Vzdelavaci firmy bojuji o byti

Koronavirova krize
poradné zamichala kartami
nejen v ,oficialnim* Skolstvi,
ale dramaticky otrasla

i neformalnim vzdélavanim.

EVA PRESOVA

PRAHA Firmy zabyvajici se zvySo-
vanim kvalifikace zaméstnancti —
profesni i jazykové — se shoduji,
Ze restrikce kvuli koronavirové
pandemii jim zpisobily znacné fi-
nancni ztraty, jeZ néktefi z nich ne-
ustoji a budou muset skoncit s pod-
nikdnim. Ze dne na den pfisly
o pfijmy, zatimco vydaje za na-
jem, energie, platby za internetové
pfipojeni a dalsi nepockaly.

Velkou ¢ast jejich denniho chle-
ba predstavuji rdzné firemni kur-
zy, kdy $éfové dopteji v rdmci bo-
nusu svym lidem tfeba zvyhodné-
né lekce ciziho jazyka. Mékkeé bo-
nusy ale mizi jako prvni, kdyZ se
ozve krize. Covid pfinesl hospo-
darsky propad a mnoho spole¢nos-
ti osekalo zbytné vydaje.

,,Po 12. bieznu (datum uzavieni
Skol — pozn. red.) byl pokles vy-
uky prakticky stoprocentni. Pred
krizi jsme ucili celkem 25 tisic ho-
din mésicné a v dubnu, kdy jsme

dokézali obnovit ¢ast vyuky, to
bylo necelych osm tisic hodin. Pfi
pramérné cené 480 korun za hodi-
nu jsme se dostali z asi 12 miliont
korun pfijmi na necelé Ctyfi,” pfi-
blizila LN predsedkyné Asociace
jazykovych Skol Marcela Herges-
selova, kterd zastupuje mensi Cast
jazykového trhu v CR. Reditel ja-
zykové skoly Glossa David Dvor-
sky vycislil pro LN ro¢ni ztratu na
trzbach na osm miliond.

wZtraty jesté pocitame. Nejde
ani tak o usly zisk nebo ztracené
pfijmy po uvolnéni opatfeni, ale
o piimé skody zpisobené okamzi-
tou ztratou nasmlouvanych pfijma
a nutnosti hradit pln€ vsechny
nase provozni ndklady. Rozdil je
to, co my vnimdme jako nasi pii-
mou ztratu vzniklou vladnim zasa-
hem do naseho podnikani, sdélil
LN séf spolecnosti Edua Group
Vladimir Schmalz.

Vétsina vzdélavacich spolec¢nos-
ti byla nucena propustit Cast za-
méstnanct. ,,VSechny jazykové
Skoly pfisly o zaméstnance, ktefi
byli zaméstnini formou dohody
o provedeni prace, pracovni Cin-
nosti & jsou OSVC. Rada rodilych
mluvc¢ich odeSla a uZ se nevrati,
protoZe pfisli o pfijmy a neméli
dost prostiedkd na to, aby zde
mohli dile pobyvat. Mnoho lidi

odeslo do statniho ¢i soukromého
sektoru, kde vyuZiji svych jazyko-
vych znalosti,” doplnila Hergesse-
lova.

Za nedostatecnou a pfili§ sloZi-
tou povazuji vzdélavaci firmy stat-
ni pomoc. ,,Vladni kompenzace
pro nas obor vzdélavani vnimam
jako nedostate¢né svym rozsahem
i strukturou. Celd fada opatieni
z vladni pomoci nejde na nas obor
vibec aplikovat nebo nekryji ani
zakladni provozni naklady,” tekl
Schmalz.

Potvrzuje to i Hergesselova.
,,VEétsina vladnich kompenzaci se
jazykovych kol vibec netyka,”
sdélila LN. Dvorsky spise nez
vysi statni pomoci kritizuje jeji po-
dobu. ,,Kritiku si zaslouZi nesysté-
movost pomoci, jeji pomalost, niz-
ka predvidatelnost a zejména byro-
kratické narocnost. To jsou pfitom
véci, které by jisté Slo realizovat
efektivnéji,” popsal LN.

Ustup z uéeben na internet

Podle ankety Asociace neformalni-
ho vzdélavani (ANEV), do niz se
zapojilo 30 ¢lenskych organizaci,
pokracovalo béhem krize 43 pro-
cent respondentl se vzdélavanim
online, témér tfi Ctvrtiny z nich do-
konce zacaly s touto formou komu-
nikace jiZ v bfeznu, krtce po vy-

hlaseni nouzového stavu. U témér
30 procent piechod do virtudlniho
prostoru naopak neprobéhl, castec-
né se pak do poradani lekci pres in-
ternet pustilo necelych 30 procent
organizaci.

»Vysledky ankety ukézaly, Ze
pfiprava online aktivit je pro pra-
covniky s mladezi, socialni pracov-
niky a Skolitele velmi nédro¢na,
a zabird jim dokonce aZ dvakrat to-
lik ¢asu nez priprava na klasickou
praci nazivo,” uvedla v tiskové
zprave asociace ANEV. Jeji zkuSe-
nosti kopiruji zkusSenosti ucitelt
zdkladnich a stfednich kol i lekto-
rt kvalifikacniho a jazykového
vzdélavani. Vsichni se shoduji, Ze
pro né byla online vyuka mnohem

Kromé pracovniho nasazeni
jako takového bylo mnoho vzdéla-
vacich spolecnosti nuceno investo-
vat do novych technologii. ,,Po-
kud ma byt hodina zajimava, pfi-
nosnd a klienti se maji opravdu
néco naucit, neni mozné si jen sed-
nout pfed kameru a vést hodinu
stejnym zpusobem jako v uceb-
né,” shrnula predsedkyné Asocia-
ce jazykovych Skol.

Pres investice i snahu lektori
byl zajem klienti zvyklych na kla-
sickou vyuku ,,tvari v tvar o on-
line vzdélavani vyrazné niZsi.

To zpisobilo vzdélavacim firmam
dalsi finan¢ni ztraty.

Co bude dal?

Budoucnost profesniho i jazyko-
vého vzdélavani je ve hvézdach.
,»Vyvoj trhu je momentalné ne-
predvidatelny i kvili neustdlym
zpravam o mozné druhé viné a na-
slednym opatfenim,” vysvétlil
Schmalz. Pfed koronavirem dle
jeho slov zdjem podniki o zvySo-
vani kvalifikace zaméstnancd
obecné rostl. ,,Rada firem zavadg-
la skutecné systematické progra-
my vcetné digitidlnich akademii,
kde se kombinovalo online vzdéla-
vani s prezencnimi workshopy.
Predpokladam, Ze se na tomto tren-
du nic nezméni, jen budeme asi
svédkem docasného zpomaleni,*
domniva se.

»Rada firem zrugila vyuku do
konce krize, jiné do zafi, dalsi do
konce roku. Dokonce byli klienti,
kteti sdélili, Ze vyuku jiZ neobno-
vi,“uvedla za jazykové Skoly Her-
gesselovd. Potvrzuje to i Glossy.
»Zatim vidime, Ze zamé&stnavatelé
vzdélavani spi§ prerusuji, nez
ukoncuji, byt nékteré zakazky
jsou pferusené aZ do konce roku.
Vefim, Ze od podzimu dojde k oZi-
veni ekonomiky, coZ se projevi
iv oblasti vzdélavani,” uzavrel.



